YEME BOZUKLUKLARI AKADEMISi AYDINLATMA METNi

Yeme Bozukluklar1 Akademisi olarak, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun
10uncu maddesi uyarinca hazirladigimiz ve Kurum’un kisisel veri isleme faaliyetleri hakkinda bilgi
iceren aydinlatma metnini kamuoyunun ve ilgili kisilerin bilgilerine sunariz;

MADDE 1: VERi SORUMLUSU

Kisisel verileriniz, veri sorumlusu sifatiyla Kurucu Uzm. Psk. Senem Yildiz tarafindan asagida
aciklanan kapsamda islenebilecektir. Veri sorumlusu kavramindan anlasilmasi gereken; kisisel verilerin
isleme amaglarmi ve vasitalarin1 belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasinda ve yonetilmesinden
sorumlu gercek veya tiizel kisidir.

Veri sorumlusuyla irtibata gegmek icin asagidaki kanallar1 kullanabilirsiniz:

Adres : Atatiirk mah. Vedat Giinyol cd. Sedef Sitesi Blk 7 D:4 Atasehir-Istanbul
Telefon : 05357877749
E-posta : info@yemebozukluklari.com.tr

Internet sitesi  : www.yemebozukluklari.com.tr
MADDE 2: KiSISEL VERILERI ISLEME AMACI
Kisisel veriler tarafimizca asagidaki amaglarla islenmektedir:

a- Kurumumuz tarafindan iistlenilen hizmetleri sunabilmek

b- Insan kaynaklar siireglerini yiiriitmek

c- Kurumsal iletisimi saglamak

d- Kurum giivenligini saglamak

e- Istatistiksel ve akademik ¢alismalar yapabilmek

f-  Imzalanan sdzlesmeler ve protokoller neticesinde is ve islemleri ifa edebilmek

g- Yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildig sekilde, hukuki ytlikiimliiliiklerin yerine
getirilmesini saglamak

h- Ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yiikiimliiliigiinii yerine getirmek

i- Kurum hukuk islerinin icrasi/takibini yapmak

MADDE 3: KiSISEL VERILERIN AKTARILABILECEGIi TARAFLAR VE AKTARMA
AMACI

Miisterilere iligkin kisisel veriler, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 ve amaglarn cergevesinde, Kurum tarafindan sunulan iiriin ve hizmetlerden ilgili kisileri
faydalandirmak ic¢in gerekli caligmalarin ilgili birimler tarafindan yapilmasi ve ilgili siireclerin
ylriitiilmesi, Kurum tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerin ger¢eklestirilmesi i¢in ilgili i birimleri tarafindan
gerekli ¢alismalarin yapilmasi ve buna bagl siireclerin yiiriitiilmesi, ve Kurum'un ve Kurum'la is iliskisi
igerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is glivenliginin temini amaglar1 dahilinde Kurumun
is ortaklar1 ve tedarikgileri ile hukuken yetkili kurum ve kuruluslar ile hukuken yetkili 6zel hukuk tiizel
kisileriyle paylasilabilecektir.

MADDE 4: KiSISEL VERI TOPLAMA YONTEMLERI VE HUKUKIi SEBEPLERI

Kisisel veriler; internet sitesi, mobil uygulama ve sosyal mecralardaki bilgi ve talep formlari,
akilli telefonlara indirilen aplikasyonlar gibi elektronik ortamlar araciligiyla yahut fiziki ortamlarda
toplanmaktadir. Kisisel verilerin toplanmasi ve islenmesine dair hukuki sebepler asagidadir:



Kisisel verilerin sézlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle
saklanmasi,

Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi amaciyla saklanmasi

Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Kurumun mesru
menfaatleri i¢in saklanmasinin zorunlu olmasi

Kisisel verilerin Kurumun herhangi bir hukuki yiikiimliligiinii yerine getirmesi amaciyla
saklanmasi

Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasimin agik¢a 6ngdriilmesi

Veri sahiplerinin agik rizasinin almmasii gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri
sahiplerinin ag¢ik rnizasinin bulunmasi

MADDE 5: ILGILI KiSININ HAKLARI

Kisisel verisi islenen gergek kisi, ilgili kisi olarak tanimlanir ve Kuruma bagsvurarak kendisiyle

ilgili asagidaki haklara sahiptir:

a- Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme

b- Kisisel verileri islenmisse buna iligskin bilgi talep etme

c- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin
O0grenme

d- Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme

e- Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme

f- Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

g- Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

Saygilarimiza;

Kurucu Uzm.Psk. Senem Yildiz



